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Forderung gehorloser
und horgeschadigter Menschen
in Berlin gGmbH

Wir suchen ab sofort Sozialpadagogische oder
vergleichbar qualifizierte Fachkrafte

fiirdie langfristige Arbeit als Bildungsbegleitung (zunachst ca. 20h pro Woche, ab September mit Moglichkeit auf Erhohung) im
Bereich SprungBRETT der Sinneswandel gGmbH. Bewerbungen von Studierenden kurz vor Abschluss mit Wunsch auf eine
langfristige berufliche Perspektive sind ebenfalls willkommen.

SprungBRETT unterstiitzt schwerhorige und taube junge Menschen auf ihrem individuellen Weg in Aus-bildung und Arbeit mit
dem Ziel der langfristigen Integration auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt.

Deine Aufgaben:

® individuelle Begleitung von schwerhdrigen und tauben
jungen Menschen in schulischen Bildungsgangen (z.B. im
IBA-Lehrgang, schulische Ausbildung) und betrieblichen
Malnahmen (Unterstiitzte Beschaftigung, Berufs-
vorbereitende Bildungsmalinahme, Berufsbegleitung

® kommunikative Unterstiitzung im Unterricht und im
Betrieb

® padagogische Anleitung und Unterstiitzung in der
praktischen Qualifizierung

® individuelle Forderplanung

Wir bieten dir:

wertschatzende und ressourcenorientierte Teamarbeit
aktive Mitgestaltung der Arbeit

personliche und fachliche Weiterentwicklung
Supervision, DGS-Kurse, Fortbildung

attraktive Bezahlung, 29 Tage Urlaub, Jahres-
sonderzahlung

e Stufensteigerung, so dass sich die langfristige Mitarbeit
lohnt

Vielfalt, Begegnung, Wandel

Wir sind ein sozialer Trager, der sich auf Angebote fiir
Taube und horgeschadigte Menschen spezialisiert hat.
Wir unterstlitzen unsere Klient:innen bei der
Wahrnehmung ihrer Rechte und leisten Bildungs- und
Aufkldrungsarbeit. Der  Name  Sinneswandel
steht  fiir einen gesellschaftlichen Wandel, der
eine  barrierefreie Kommunikation  zwischen
Menschen verschiedener Sinneswelten ermoglicht. In
gemischten Teams von insgesamt 200 Tauben und
horenden Mitarbeiter:innen arbeiten wir fiir diese
Vision.

Wirwiinschen uns:

gute bis sehr gute Deutschkenntnisse
wertschatzende und personenzentrierte Arbeitsweise

Erfahrung in der Arbeit mit der Zielgruppe und/oder
Erfahrungen im Bereich der Teilhabe am Arbeitsleben
oder Teilhabe an Bildung

gute DGS-Kompetenz oder Grundkenntnisse und die
Bereitschaft die Deutsche Gebardensprache zu erlernen

Interesse an den Themen Integration und Inklusion

® Gesundheitsforderung Aufgeschlossenheitin der Zusammenarbeit mit
verschiedenen Institutionen
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
) . o ) oder per Post an:

E Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung bevorzugt als PDF per E-Mail Sinneswandel gGmbH

an: bewerbung@sinneswandel-berlin.de -Bewerbung -

. ) . . Friedrichstr. 12
Fragen zur Stelle bitte an Frau Berger (Bereichsleitung), per Mail: 10969 Berlin

berger@sinneswandel-berlin.de





